Styrelsens forslag till beslut infor drsstimman i Fast Partner AB (publ) den
22 april 2009

Forslag under punkt 9. Utdelning

Styrelsen foreslar att utdelning ldmnas for verksamhetsaret 2008 med 1,75 krona per aktie.
Som avstimningsdag foreslds den 27 april 2009. Om arsstimman beslutar om utdelning,
beréknas utdelningen bli utsdnd av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB) torsdagen den
30 april 2009.

Forslag under punkt 15. Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av
aktier

Styrelsen foresldr att arsstimman bemyndigar styrelsen att intill ndstkommande arsstimma
vid ett eller flera tillfdllen fatta beslut om nyemission av aktier med avvikelse frin
aktiedgarnas fOretrddesritt, med eller utan bestimmelse om apport och med eller utan
kvittningsrétt till en hogsta sammanlagd aktiekapitalokning om 50 000 000 kronor.
Apportegendom skall kunna vara aktier eller andelar i foretag som forvérvas. Skél till
avvikelse fran aktiedgarnas fOretrddesritt dr att mojliggora foretags- eller fastighetsforvarv
helt eller delvis genom emission riktad till foretags- eller fastighetsséljarna. Vid avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt skall emissionskursen séttas marknadsmassigt.

Forslag under punkt 16. Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvirv av egna
aktier

Styrelsen fOreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att fore ndsta arsstimma besluta om
att forvdrva hogst sd ménga aktier 1 bolaget att bolagets innehav vid var tid inte overstiger en
tiondel av samtliga aktier i bolaget. Forvirv skall ske pa Nasdaqg OMX Stockholm eller
genom ett erbjudande som riktas till alla dgare av aktier. Priset per aktie vid aterkop skall 1agst
motsvara ett pris som med tio procent understiger ett medelvérde av sista kopkurs pd Nasdaq
OMX Stockholm for bolagets aktie under tio borsdagar fore styrelsens beslut och hogst ett
pris per aktie som med tjugo procent dverstiger nyssndmnda medelvérde. Syftet med forslaget
till aterkdp &r att ge styrelsen mojlighet att under perioden fram till nista drsstimma justera
bolagets kapitalstruktur eller att anvidnda de aterkopta aktierna for att kunna genomfora
kommande foretags- eller fastighetsforvarv.

Forslag under punkt 17. Riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare

Styrelsens foreslar att stimman fattar beslut om foljande till riktlinjer for ersittning och andra
anstillningsvillkor for bolagsledningen.

Bolaget skall erbjuda en marknadsmaéssig totalkompensation, som mgjliggér att ledande
befattningshavare kan rekryteras och behallas. Kompensationen till bolagsledningen kan besta
av en eller flera utav fast 16n, rorlig ersittning, pension samt dvriga ersittningar. Tillsammans
utgor dessa delar individens totalkompensation. For att nyckelpersonerna skall uppmuntras till
langsiktig samsyn med bolagets aktiedgare, skall utover 16n, pension och Ovriga ersittningar
dven incitament kunna erbjudas i form av aktierelaterade instrument.

Den fasta 16nen skall beakta den enskildes ansvarsomraden samt erfarenhet och omprdovas
varje dr. Den rorliga erséttningen skall baseras péd enkla och transparenta konstruktioner och



skall generellt inte Gverstiga den fasta 16nen. Pensionsvillkor skall vara marknadsmassiga i
forhallande till vad som giller for motsvarande befattningshavare pa marknaden och skall
baseras pa avgiftsbestimda pensionslosningar. Uppsdgningslon och avgangsvederlag skall
sammantaget inte Overstiga 24 manadsloner for verkstidllande direktoren respektive 12
ménadsloner for 6vriga ledande befattningshavare.

Forslag under punkt 18. Andring av bolagsordningen (kallelsesiitt)

For att mojliggora implementering snarast praktiskt mdjligt av de mer kostnadseffektiva
regler for kallelse till bolagsstimma, som forvéntas trdda i1 kraft vid arsskiftet 2009/2010,
foreslar styrelsen att sittet for kallelse enligt § 8 1 bolagsordningen skall erhdlla foljande,
dndrade lydelse (fordndrad lydelse i kursiv text):

"Kallelse till bolagsstimma skall ske genom brev med posten till aktiedgare, vid arsstimma
samt vid extra bolagsstimma déir frdga om #dndring av bolagsordningen skall behandlas,
tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore stimman. Kallelse till annan extra
bolagsstimma skall utfardas tidigast sex veckor och senast tvd veckor fore stimman.

Kallelse skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pd bolagets
webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i Svenska Dagbladet."

Styrelsen foresldr vidare att stimmans beslut om dndring av bolagsordningen enligt ovan skall
vara villkorat av att en dndring av sittet for kallelse till bolagsstimma i aktiebolagslagen (SFS
2005:551) har trdtt i kraft och att den ovan foreslagna lydelsen av bolagsordningen ar forenlig
med den nya lydelsen av aktiebolagslagen.



